C l m CLM Onderzoek en Advies BV: werken

// aan duurzame landbouw en een

aantrekkelijk platteland

CLM stimuleert synergie tussen landbouw en samenleving en werkt daarvoor samen met boeren,
burgers, belangenbehartigers en beleidsmakers. Onze expertise zetten we in voor onderzoek, ad-
vies, innovatie, beleidsondersteuning, procesbegeleiding en debat. Gedreven door pragmatisch
idealisme werken 25 professionals in een collegiale sfeer aan vernieuwende projecten en werkbare
oplossingen.

We zijn op zoek naar junior adviseurs (v/m)

doen-denkers
op het gebied van waterkwaliteit, teelt en/of natuur

Het werk

Je werkt als onderzoeker in teamverband aan praktische en beleidsmatige vraagstukken. Door
literatuuronderzoek, denk- en rekenwerk, en uitwisseling van ideeén met plattelandsondernemers,
onderzoekers, collega’s en opdrachtgevers kom je tot bruikbare, creatieve en inspirerende oplos-
singen. Je schrijft verslagen en rapporten, geeft adviezen en begeleidt werkgroepen.

De vereisten
Specifieke vereisten voor deze functie: breed inzetbaar, bij voorkeur op twee kennisgebieden, pro-
actief, assertief, snel inzetbaar.

Algemene vereisten: academisch denk- en werkniveau, breed georiénteerd, goede communicatieve
vaardigheden. Je koppelt gedegenheid aan creativiteit en hebt antennes voor ontwikkelingen in de
samenleving. Je bent ondernemend en je hebt affiniteit met het platteland en met de land- en
tuinbouwpraktijk. Je bent flexibel en werkt resultaatgericht, zowel zelfstandig als in kleine project-
teams. Je kunt je uitstekend uitdrukken in woord en geschrift en beheerst het Engels goed.

Het aanbod

We bieden een uitdagende baan met interessante ontplooiingsmogelijkheden; salaris conform
schaal 9 (Junior adviseur) CAO Welzijn, afhankelijk van ervaring; uitstekende secundaire arbeids-
voorwaarden, en mogelijkheid tot een dienstverband van 32 tot 36 uur per week.

Nadere inlichtingen: Frits van der Schans, Peter Leendertse en Adriaan Guldemond (senior advi-
seurs en teamleiders), T 0345-470700. Een assessement maakt onderdeel uit van de procedure.
De eerste sollicitatieronde vindt plaats op 21 april. Sollicitaties met curriculum vitae voor 12 april
2010 richten aan CLM Onderzoek en Advies BV, t.a.v. Corry de Boer, Postbus 62, 4100 AB Culem-
borg. Bezoekadres: Godfried Bomansstraat 8, Culemborg, | www.clm.nl



